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KATA PENGANTAR 

 
 

Teriring doa puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, atas kasih karunia-Nya 
sehingga kita semua dalam keadaan sehat wal’afiat, dapat melaksanakan segala aktifitas kita 
masing-masing. Semoga setiap langkah dan tindakan kita bernilai ibadah di hadapan Tuhan 
Yang Maha Esa, dan memberikan manfaat bagi seluruh manusia. Pada kesempatan ini Lembaga 
Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat Universitas Indraprasta PGRI menerbitkan Sosio 
e-kons Volume 16 Nomor 02, Agustus, 2024. Kami atas nama segenap dewan redaksi 
menyampaikan terima kasih sebesarnya-besarnya serta penghargaan yang tinggi kepada 
seluruh kolega penulis yang telah menyumbangkan tulisan ilmiahnya di Jurnal ini.  

 
Sosio e-Kons Terakreditasi SINTA 5 berdasarkan keputusan Kementerian Riset dan 

Teknologi/Kepala Badan Riset dan Inovasi Nasional Republik Indonesia Nomor: 
200/M/KPT/2020, tanggal 23 Desember 2020 dan dapat diakses secara daring melalui http 
://Journal.lppmunindra.ac.id/index.php/sosio_ekons, sementara untuk edisi cetak akan kami 
kirimkan kepada rekan-rekan peneliti dan pemerhati Ilmu Sosial, Ekonomi, Sejarah dan 
Bimbingan dan Konseling di Indonesia. Peran aktif seluruh penulis, editor dan staf pelaksana 
senantiasa mendukung konsistensi dari Jurnal ini. Korespondensi untuk kritik dan saran yang 
konstruktif dapat disampaikan melalui email kami yaitu sosioekons.ips@gmail.com./ 
sosio.ekons@unindra.ac.id 

  
Sosio e-Kons Volume 16 Nomor 02, Agustus 2024 memuat berbagai artikel ilmiah meliputi 

Ilmu Sosial, Ekonomi, Sejarah dan Bimbingan Konseling. Semoga jurnal ilmiah ini memberikan 
kontribusi dalam diseminasi keilmuan Ilmu Sosial, Ekonomi, Sejarah dan Bimbingan Konseling 
sehingga memberikan manfaat teoritis bagi ilmuan dan manfaat praktis bagi kalangan akademisi. 
Kami berusaha untuk menjadi semakin baik dari waktu ke waktu, oleh karena itu umpan balik dari 
segenap pembaca sangat kami harapkan. 
 
          

                                                                                 Jakarta,  Agustus 2024 
                                                                              

      Hormat kami 
 
 

    
 

      Redaksi 
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